Al Responsabile per la prevenzione della corruzione
del Comune di FERRANDINA


Oggetto: 	Modello per le Osservazioni allo schema del nuovo Codice di Comportamento dei dipendenti e collaboratori del Comune di Ferrandina (da inviare entro e non oltre il 02/03/2026)


Il sottoscritto__________________________________________________________________________________________,
in qualità di ______________________________________________________________________________ (specificare la tipologia del soggetto portatori di interesse e la categoria di appartenenza), formula le seguenti osservazioni/proposte per l’elaborazione del nuovo Codice di Comportamento dei dipendenti e collaboratori del Comune di Ferrandina

A) Osservazione/proposta______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________(specificare il riferimento all’articolo dello schema del nuovo Codice di Comportamento dei dipendenti e collaboratori del Comune di  Ferrandina)
	
B) Osservazione/proposta______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________( specificare il riferimento all’articolo dello schema del nuovo Codice di Comportamento dei dipendenti e collaboratori del Comune di  Ferrandina)

C) Osservazione/proposta______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________( specificare il riferimento all’articolo dello schema del nuovo Codice di Comportamento dei dipendenti e collaboratori del Comune di  Ferrandina)


RISERVATEZZA DEI DATI PERSONALI
Informativa per il trattamento dei dati personali: il sottoscritto è informato che i dati personali forniti con la presente saranno trattati dal Comune (titolare) esclusivamente per il relativo procedimento ed a tal fine il loro conferimento è obbligatorio; la mancata indicazione non permetterà l’esame delle osservazioni. I dati personali saranno trattati da incaricati e dal Responsabile del procedimento mediante procedure, anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per il suo svolgimento. E’ garantito l’esercizio dei diritti previsti dal Regolamento UE 679/2016 (GDPR- General Data Protection Regulation).

In caso di sottoscrizione con firma digitale ed invio da casella PEC intestata al sottoscrittore, non è necessario allegare copia di un documento d’identità.

Nel caso di sottoscrizione con firma autografa, occorre allegare copia di un documento di identità.


Data __________________________						             Firma
								  _____________________________________

